
Lo stato delle pari opportunità nei Comuni della Provincia di Milano
Questionario

Comune di .............................................................................................................................................

Presenza femminile nei ruoli istituzionali

Ruoli istituzionali 
Di cui 

uomini N. Donne N. Per le donne indicare le deleghe 

Sindaco

Assessore

Presidente Consiglio Comunale

Presidente Commissioni Consigliari

Consigliere

Consigliera Delegata alle Politiche di genere

Organismi di pari opportunità attivi in Comune

Commissione Consigliare SI NO N° donne ........... N° uomini .........Presidente D U

Comitato Pari Opportunità SI NO N° donne ........... N° uomini .........Presidente D U

Altri (specificare) .....................................................................................................................................

Risorse disponibili per le pari opportunità

Risorse impiegate nel 2004 per iniziative di promozione di pari opportunità Euro ......................................................

Risorse previste nel 2005 per iniziative di promozione di pari opportunità Euro ......................................................

Strutture organizzative

Esiste in Comune un ufficio o risorse umane specificamente dedicate alle pari opportunità?

 No, non esiste un ufficio nè risorse dedicate 

 Sì, esiste un ufficio dedicato alle pari opportunità      n° risorse  .........................................

 Non esiste un ufficio apposito ma ci sono risorse  
dedicate alle pari opportunità      n° risorse ..........................................

Servizi attivi o in progetto destinati alle donne  
(ad esempio: sportelli donna, consulenza legale o psicologica, orientamento, etc.)

Servizi attivi Servizi in progetto

................................................................................................ ................................................................................................

................................................................................................ ................................................................................................

................................................................................................ ................................................................................................

................................................................................................ ................................................................................................

................................................................................................ ................................................................................................

................................................................................................ ................................................................................................

................................................................................................ ................................................................................................

Politiche 
di Genere

Donne e Territorio
Un’azione comune delle donne nel governo locale. 
Progetto della Provincia di Milano
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Progetti in corso sulle tematiche di parità 

Progetto Tematica(*)
Eventuali partnership  
con altre istituzioni Risorse(**) Durata(***)

 (*)  Conciliazione, Sviluppo locale, Politiche temporali, Sostegno al lavoro e all’occupabilità, Sostegno all’imprenditorialità,   
  Informazione e consulenza...
 (**)  Specificare le fonti di finanziamento: proprie, regionali, nazionali, europee
 (***)  Specificare il periodo: anno ............. /anno ................ 

Progetti in corso di preparazione o in fase istruttoria sulle tematiche di parità 

Progetto Tematica(*)
Eventuali partnership  
con altre istituzioni Risorse(**) Durata(***)

 (*)  Conciliazione, Sviluppo locale, Politiche temporali, Sostegno al lavoro e all’occupabilità, Sostegno all’imprenditorialità,   
  Informazione e consulenza...
 (**)  Specificare le fonti di finanziamento: proprie, regionali, nazionali, europee
 (***)  Specificare il periodo: anno ............. /anno ................ 

Partecipazione a reti istituzionali e non, impegnate sui temi della parità

Il Comune fa parte di reti impegnate sui temi della parità?

SI NO specificare quali  ...........................................................................................................

Associazioni femminili attive in Comune

Associazione Missione

................................................................................................ ................................................................................................

................................................................................................ ................................................................................................

................................................................................................ ................................................................................................

................................................................................................ ................................................................................................

Grazie!


