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Scopo delle sessioni parallele

“» Generare, raccogliere e confrontare idee sullo
sviluppo futuro del lavoro comune (LA RETE
DELLE ELETTE)

“+attraverso modalita di discussione strutturate in
cul ciascuna abbia lo spazio per intervenire e
contribuire ai lavori con le proprie esperienze e le
proprie idee



Le sessioni parallele

Tre sessioni parallele su tre elementi centrali del
lavoro futuro (emersi dal percorso di discussione
fin qui fatto)

Quali temi la RETE deve affrontare prioritariamente

Con quali obiettivi

Con quali strumenti

| risultati di clascuna sessione verranno elaborati
e presentati nella riunione di avvio del lavoro di
settembre



Modalita di lavoro nelle sessioni parallele

“* In clascuna sessione, alternanza tra riflessione
Individuale, discussione in sottogruppi e confronto in

gruppo
<+ Con tempi stretti (2 ore) e rigidamente regolamentati

<+ Con modalita da “brainstorming”

+* Anche se | temi delle tre sessioni sono strettamente
Interconnessi, ciascuna sessione lavora “all’oscuro” di
cio che viene elaborato nelle altre




Come

si lavorera

PAS Tipo di lavoro Obiettivo Attivita Durata
Si
1- A coppie Conoscersi Le partecipanti si 10 minuti di scambio
raggruppano a due a due 2 minuti di presentazione in
(non si devono conoscere gruppo per ciascuna
preliminarmente) In In totale 30 minuti
ciascuna coppia, oghuna
presenta se stessa all’altra.
Successivamente ciascuna
presenta al gruppo la
compagna
2- Lavoro individuale | Sollecitare una Estrarre da una lista 15 minuti
riflessione preordinata di dieci
individuale indicazioni le quattro che
ciascuna partecipante
ritiene piu rilevante,
motivando la scelta
3- Lavoro in Primo confronto di | In sottogruppo ciascuna 30 minuti
sottogruppo scelte e delle partecipante espone le
relative motivazioni | proprie riflessioni.
Il sottogruppo costruisce
una sintesi dei lavori
4 - Lavoro in gruppo Confronto allargato | La portavoce di ciascun 30 minuti
sottogruppo ha 5 minuti per
illustrare i ragionamenti
emersi nel sottogruppo
5- Lavoro in gruppo Prima sintesi | punti emersi vengono 10 minuti

valutati da tutto il gruppo
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